
                                         【都立小学校公募】 

「都立小学校公募」への応募案内 

都立学校では、特色ある学校づくりを推進するため、学校ごとに求める教員像を明確にした上で、意欲と能力

のある教員を対象とした「学校公募」を実施しています。 

自らの力を新たな場で発揮したい方や、特色ある教育活動に主体的に関わりたい方の積極的な応募をお待

ちしています。 

 

 

 

１ 制度の概要 
都立小学校公募は、語学力や豊かな国際感覚、多様な価値観を受け入れる資質を備え、国際的に活躍でき

る人材を育成する都立小学校において、１２年間一貫した教育課程の実現に向けた教育活動を推進するため

に実施するものです。 

公立小中高一貫教育校における児童・生徒指導や学習指導に意欲と実績のある教員を広く募り、都立小

学校の教育力の向上を図ることを目的としています。 
 

２ 応募の要件 
（１）東京都公立学校に勤務する主任教諭又は教諭であって、募集する教科・科目で小学校を含む選考区分に

より採用され、入都した方のうち、当該年度末現在、現任校に３年以上勤務している方を対象とします。 

なお、新規採用後１回目の異動に該当する方も対象とします。 

（２）上記（１）に該当する方であっても、以下の方は公募に応募できません。 

ア 管理職候補者                    イ 教育管理職選考１次合格者及び教育管理職選考１次免除者 

ウ ４級職選考申込者（選考区分は問わず）   エ 当該年度に在外教育施設派遣期間中の方 

オ 次年度暫定再任用教員となる方        カ 過去に公募校に勤務したことのある方 

 

３ 募集内容 
「募集対象等一覧」に、募集対象、募集人員等を掲載しています。応募を希望する方は、内容を確認の上、

申し込んでください。 
 

４ 応募方法・提出書類等 
応募を希望する方は、「募集対象等一覧」に記載された提出書類等を、指定された提出先に応募者の

ＴＡＩＭＳ端末から電子データで提出してください。送付の際は、個人情報の保護のため、ファイルに任

意の半角英数６桁のパスワードをかけ、書類提出用メールとパスワード送付用メールの２通に分けて送

信してください。 

※各メールの件名は以下のとおりとしてください。 

書類提出 ：「都立小公募【現任校名】【氏名】」 

パスワード：「都立小公募【現任校名】【氏名】ＰＷ」 

 

５ 選考の流れ 
（１）応募資料に基づき審査を行い、必要に応じて面接を実施します。 

（２）書類審査及び面接は、応募先の公募校の管理職が行います。 

（３）書類選考結果及び面接日等については、令和８年９月中旬頃に所属校の校長を通じてお知らせします。 

（４）選考の最終結果は、定期異動の異動内示をもって通知します。 

 

６ 配置について 
選考の結果、東京都教育委員会が応募先の学校の教員として適格と判断した場合は、異動時に都立立川

国際中等教育学校附属小学校の教諭等として配置します。 
 

７ その他 

長期派遣研修（大学院派遣・東京都教員研究生等）及び応募の要件を満たす他の公募との併願を認めます。 

公募等を併願し、複数合格した場合の配置の順位は、次のとおりとします。 

順位１：長期派遣研修       順位２：都教委公募    順位３：異校種期限付異動 

順位４：主幹・主任教諭公募   順位５：学校公募 

 

特色のある学校づくりを推進する 

意欲のある教員を求める「都立小学校公募」を実施します 

提出締切 
令和８年９月１５日（火）必着 


